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DE ROL VAN IDENTITEITSNETWERKEN

+ ldentiteitsnetwerken als veilige ruimte én springplank:
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TWEE OPMERKINGEN

+ Identiteitsnetwerken als /’ \\
noodzaak \\ ’/

< Identiteitsnetwerken als
diverse omgevingen

L . LEES/HOOR MEER: (WEBSITE)

Identiteitsnetwerken als veilige
ruimte én als springplank

PERSOONLIJKE ONTWIKKELING
- Persoonlijke vaardigheden
- Organisatorisch vaardigheden »

- Professionele vaardigheden
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)  SOCIAAL EN CULTUREEL KAPITAAL

0 - Uitbreiding eigen netwark
- Hulp & tips van enderen
- Kennismaking bedrijven &
loopbaanmogelijkheden
- Kennismaking gedragscodes
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Factsheet met tips voor gemeenten,
onderwijsinstellingen, bedrijven en
netwerken

+»+ Reflectietool voor netwerken

e % Poster
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BELONGING (= « Podcast

- Onderlinge herkenning
- Veilige ruimta
- Accaptatie en gemeenschapsgevoel
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- Ruimte voor aenscherping smbitie
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Unal (2022) No man is an island!
Melikian (2022) Culture of belonging
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BRAINSTORM

+ Kansen:
Waar zie je relevantie in jouw eigen context? Waar zie je O
aanknopingspunten? =

+ Route:
Wat is hiervoor nodig? Acties? Wat kan je zelf doen?

< Uitdagingen: @
Wat ervaar je/verwacht je als belemmering?
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% Machteld.deJong@inholland.nl
s Marieke.Slootman@inholland.nl
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