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' Samenwerken aan een
toegankelijk hoger onderwijs
Handreiking netwerksamenwerking

e De vraag: hoe kunnen we beter
samenwerken aan een
toegankelijk hoger onderwijs?

* Interviews

e Klankbordgroep

e Resultaten gepubliceerd in een
handreiking en een infographic
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Kapstok voor samenwerken
aan toegankelijkheid

Richten
en sturen op
deinhoud

* De opgave
e De inhoud
e Samenwerken

* Ontwikkelen en verankeren in organisaties o :
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Samenwerken is niet eenvoudig
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Samenwerken is niet eenvoudig
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Samenwerken is niet eenvoudig
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Vijf condities voor het vergroten van de kans op een
succesvolle samenwerking

De goede stappen Werken aan
De goede volgorde een gedeelde
Win-win ambitie
In dialoog
Op de goede Hoe gedeeld is de ambitie

weg samen? van de partners?

Vormgeven en Inhoud
monitoren van een Commitment
goed proces Proces Gezamenlijkheid

Governance Recht doen
Besluitvorming aan belangen
Vorm

Ambitie

Organisatie Belangen .
g 9 Creéren van waarde

voor betrokken
partners?

Is de samenwerking
goed georganiseerd?

Relatie

Professioneel Transparantie

organiseren Dialoog
Mutual gains
Leiderschap Goed
Relatie persoonlijk
Vertrouwen samenwerken
Hoe doen we het o PERA
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Een gedeelde ambitie
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Recht doen aan belangen

S S Standpunt

B B Belang

WenN Waarden en Normen
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De gouden driehoek:
het gezamenlijk belang zo groot mogelijk maken!

Wesselink, 2022 OPERA
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Werken aan een goede relatie
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Organisatie: met aandacht voor afspraken en spelregels

11 Samenwerken aan een gOEde aanS|UItlng OnderwijsPartners Regio Amsterdam e.o.

0 aansluiting



In een goed en betekenisvol samenwerkingsproces
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OPeRA (Onderwijspartners Regio Amsterdam en omstreken)
is een samenwerking van Hogeschool van Amsterdam, Hogeschool Inholland,
Universiteit van Amsterdam en Vrije Universiteit Amsterdam.

AMSTERDAM Noord-Holland en Flevoland
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