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' Agenda

* Inloop en voorstellen 13.50-14.05

e Agenda en doel workshop 14.05-14.10

, e Introductie 14.10-14.20
- » Brainstorm 14.20-14.35
e Uitwisseling 14.35-14.50

——

¥ Doel: Samen sterk voor
leerlingen en studenten

met kenmerken van

hoogbegaafdheid
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Over ons .... En jullie
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Hoogbegaafdheid op de VU en de HVA
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Wat is hoogbegaafdheid?

Hoogbegaafdheid is meer dan cognitieve intelligentie...

In Nederland wordt de volgende definitie het meest gehanteerd van Kooijman-Van Thiel (2008)

“Een hoogbegaafde is een snelle en slimme denker die moeilijke zaken aankan. Autonoom,
nieuwsgierig en gedreven van aard. Een sensitief en emotioneel mens, intens levend. Hij houdt
ervan om te creéren”.
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“De hoogbegaafde” bestaat niet

DELPHI-MODEL HOOGBEGAAFDHEID ©

 SCLSSTTETEE— © cratiel - o cnnnny MANTSCHARED Volgens het Delphi model van Kooijman-Van
, [HEOSBRGAREDE § Tiel zijn hoogbegaafden intens, complex,
(denken) : : .
/' ” : creatief en snel en hebben zij de volgende
{willen) .
gidraven, nieuiaglariyan logr) kenmerken:
S . .
. * Denken: hoogintelligent
\ S N ___... Zijn: autonoom

* Voelen: rijk geschakeerd

* Willen: gedreven, nieuwsgierig
; E | * Waarnemen: hoogsensitief
S — * Doen: scheppingsgericht

Opmerking. Overgenomen uit Hoogbegaafd. Dat zie je z6! (p. 24) door M.B.G.M. Kooijman — van Thiel, 2008, OYA
Productions. Copyright 2022, Oya Productions.
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Zijn er hoogbegaafden?

* Rond de 4700 studenten en de 460 | S ncomest , |
medewerkers bij de HVA zer et | o _—
« Rond de 3000 studentenende 460 | begaatd ;™ g {4 ™! hooa begaatd

>, ' . 4—' ..........

medewerkers bij de VU

* In Studielink al 350 aanmeldingen van
Studenten met
hoogbegaafdheidskenmerken (HVA)
voor komend studiejaar

- Studenten kunnen visitekaartje zijn voor
de opleidingen

70 85 100 15 130 IQ

(Cijfers van 2022-2023) Verdeling van IQ-scores onder de normaalverdeling - Ten opzichte van de gemiddelde |1Q-score
van 100 valt ca. 68% van een gemiddelde schoolpopulatie binnen een normaal IQ-bereik van 85-115
(= maximaal 1 standaardafwijking vanaf het gemiddelde). Binnen de ca. 16% die hierboven scoort,
laat ongeveer 10% van de leerlingen - naast een hoge intelligentiescore - ook specifieke kenmerken
zien die duiden op (hoog)begaafdheid, 0.a. creérend denkvermogen en een sterke intrinsieke motivatie.

slo

Opmerking. Overgenomen uit Modellen begaafdheid door SLO, z.d. (https://www.slo.nl/thema/meer/begaafde-

leerling/modellen-begaafdheid/). Copyright z.d., SLO.



https://www.slo.nl/thema/meer/begaafde-leerling/modellen-begaafdheid/
https://www.slo.nl/thema/meer/begaafde-leerling/modellen-begaafdheid/

Samenwerking HvA-VU

UNIVERSITY
AMSTERDAM

Twee nieuwsgierige mensen: Loes Mulders
(VU)

en Lydwine Pijloo (HVA)

/g Hogeschool van Amsterdam

Subsidie Ministerie OCW t.b.v. wisselstroom
september 2022-december 2024

(VO -> HO en HBO -> WO en WO -> HBO)

VO

Doel: studentsucces, studentwelzijn, student
op de juiste plek

Studenten met kenmerken van
hoogbegaafdheid (HB) missen vaak een

passende plek
hbo _ wo
OPeRA
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Doel wisselstroom project

 De student op de juiste plaats (HBO of Uni): studenten moeten zich veilig, gezien, uitgedaagd en gelukkig kunnen
voelen

* Focus op behoeftes 2 belemmeringen, voordelen, ondersteuning

e Uitkomsten

 Doelgroep vinden blijft lastig

e Maatwerk nodig

—»| Aanspreekpunt ]

Belangrijkste —> Behoefte aan gelijkgestemden
[ uitkomsten Perfectionisme vs faalangst

: Extra uitdagingen vs verdieping:




Welke handige t

Signaleringskaart

Profielen Snelle denkers

e Studentpersona’s

e |nformatiefolder

Hoogbegaafdheid

VU¥

SIGNALERINGSKAART

Hoogbegaafdheid is een combinatie van een uitzonderlijke intelligentie, creativiteit en doorzettingsvermogen.

Hoogbegaafdheid kan niet worden gediagnostiseerd en ook niet worden behandeld. Het kan echter wel worden

omarmd! Deze signaleringskaart biedt hulp bij het herkennen en erkennen van hoogbegaafdheid.

Wat herken je van jezelf in onderstaande kenmerken? NB. Er is geen sprake van te weinig of te veel kenmerken, ga op

je gevoel af. Het kan helpen om een vinkje (V) te plaatsen bij wat je herkent, doorte-strepen wat je niet herkent, en te

onderstrepen wat je (nog) niet weet.

Zijn

Voelen

Denken

O Je bent zelfstandig.

D Je hebt een sterke behoefte
om zelfsturend te zijn.

[ Je hebt moeite met
autoriteit.

O Jehebt al je hele leven het
gevoel “anders” te zijn dan
anderen.

O Anderen vinden jou
regelmatig dwars, scherp of
kritisch.

D Je hebt een heel rijk en breed
gevoelsleven.

[:] Het lijkt alsof gevoelens bij
jou sterker aanwezig zijn.

D Je hebt een hoog bewustzijn
van je omgeving.

O e hebt een hoog
zelfbewustzijn.

O Je hebt een groot
rechtvaardigheidsgevoel.

O Je hebt zeer hoge
verwachtingen van jezelf en

D Je hebt grote intellectuele
vermogens.

O lelegt moeiteloos
verbanden.

O Je ziet erg snel oplossingen
voor problemen.

[ Jebent een kritische en
analytische denker die
graag over complexe
vraagstukken nadenkt.

(O Jedenkbeelden worden niet

begrepen of zelfs totaal

ools hebben we opgeleverd

Maike

DE UITDAGER

Leeftijd: 25 jaar
Studie: Fashion & Textile

Wil je Maike beter leren kennen,
scan dan de QR code

edu.nl/h4aun



Wat doen we concreet op de HvVA dit jaar

e Voorlichtingsbijeenkomst (na vinkje in Studielink)

* Vijf bijeenkomsten voor gelijkgestemden

e De mogelijkheid om een peermentor aan te vragen

* Het bieden van een aanspreekpunt voor bijv. ouders, studentendecanen, casemanagers

OPecRA
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Brainstorm

OPeRA

OnderwijsPartners Regio Amsterdam e.o.
Netwerk voor vo-ho aansluiting



Ga uiteen in groepjes
van vier

Neem 15 min. om na te denken over
een van de volgende vragen

Groep 1 en 2:vraagl
Groep 2 en 3:vraag 2
Groep 4 en 5: vraag 3

Vul de padlet in zodat al jullie ideeén
worden vastgelegd
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Vragen

Groeplen?2

 Hoe en in welke vorm (samenstelling, frequentie etc.)
kunnen het middelbaar onderwijs en het hoger
onderwijs met elkaar samenwerken?

Groep3eni4

 Hoe kunnen we doorbouwen op wat er gebeurt bij de
middelbare scholen zodat we het wiel niet opnieuw uit

hoeven te vinden?

Groep 5en6

edu.nl/aa6bv9

 Hoe kunnen middelbare scholen en het hoger onderwijs
gezamenlijk een ‘zachte landing’ voor eerstejaars

hoogbegaafde studenten organiseren?

OPecRA
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Terugkoppeling
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OPeRA (Onderwijspartners Regio Amsterdam en omstreken)
is een samenwerking van Hogeschool van Amsterdam, Hogeschool Inholland,
Universiteit van Amsterdam en Vrije Universiteit Amsterdam.

van Amsterdam hogeschool VAN AMSTERDAM AMSTERDAM Noord-Holland en Flevoland

% Hogeschool ln h O I I an d UNIVERSITEIT V U % L/r:,?\l,EERSWE,T EQ_ Alle partner vo-scholen in
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